
Órgano Superior: 21 - Secretaría de Educación Pública

Programa Sectorial: 08 - Educación Pública

Programa presupuestario: E-11 - Educación Superior

Unidad responsable de la MIR: 04- Subsecretaría de Educación Media Superior y superior

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnológica de la Sierra Hidalguense

Eje: 01- Desarrollo Social para el Bienestar de Nuestra Gente

Tema: 05- Educación, Pilar del Desarrollo

Objetivo: 06- Educación Media Superior

FINALIDAD: 02- Desarrollo social

FUNCIÓN: 05- Educación

SUBFUNCIÓN: 03- Educación Superior

Número Porcentaje Número Porcentaje

FIN
Medir el indicador de cobertura de

la educación superior
Estratégico Alumno NA 30% NA 30%

PROPÓSITO

Medir el porcentaje de estudiantes

inscritos en programas educativos

de calidad

Estratégico Alumno NA 100% NA 100%

Porcentaje de alumnos inscritos en 

educación superior en el grupo de edad 

de 18 a 25 años

PCAIES = (MTES/ P18_25) 

* 100 

PCAIES= Porcentaje de Cobertura de 

Alumnos Inscritos en el Nivel Superior                                                   

MTES= Matrícula Total de Educación 

Superior (incluyendo posgrado)                                                                            

P18-25= Población entre 18 a 25 años

Anual Eficacia

Porcentaje de estudiantes inscritos en 

programas reconocidos por su calidad

PEIPC = (TEIPAA/ TEIPAE) 

* 100 

PEIPC=Porcentaje de Estudiantes 

Inscritos en Programas de Calidad                                                  

TEIPAA= Total de Estudiantes Inscritos 

en Programas Académicos  Acreditados                                     

TEIPAE= Total de Estudiantes Inscritos 

en Programas Académicos Evaluables 

Anual  Calidad

DATOS DEL PROGRAMA

ALINEACIÓN

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2016

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

SECRETARÍA DE FINANZAS Y ADMINISTRACIÓN

UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

CONCENTRADO DE INDICADORES PARA CADA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADO

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
OBJETIVO

TIPO DE 

INDICADOR

META PROGRAMADA ENERO-

SEPTIEMBRE 2015

INDICADORES

META PROGRAMADA ENERO-

DICIEMBRE 2015



Número Porcentaje Número Porcentaje

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
OBJETIVO

TIPO DE 

INDICADOR

Medir el porcentaje de sistema de

administración en operación,

respecto al sistema de

administración programados

1 Estratégico
Sistema en 

operación
12 100% 9 100%

Medir el porcentaje de

evaluaciones realizadas respecto a

las evaluaciones programadas a

realizar

2 Estratégico Evaluaciónes 9 100% 6 100%

Medir el porcentaje de

mantenimientos realizados en

relación al número de

mantenimientos programados

3 Estratégico
Mantenimiento 

realizado
812 100% 628 100%

Medir número de convenios

firmados respecto a los convenios

programados

4 Estratégico
Convenio 

Firmado
25 100% 21 100%

Medir el porcentaje de

adecuaciones curriculares

aprobadas respecto a las

adecuaciones curriculares

programadas

5 Estratégico
Adecuación 

curricular
10 100% 7 100%

Medir el porcentaje de los eventos

culturales, deportivos y recreativos

realizados entre los eventos

culturales,

deportivos y recreativos

programados a realizar

6 Estratégico Eventos 47 100% 43 100%

Medir el porcentaje de informes

de evaluación realizados con

respecto al número de informes de 

evaluación

programados a realizar

7 Estratégico
Informe de 

Evaluación
38 100% 26 100%

Eficacia 

Porcentaje de Mantenimientos 

Realizados
PMR = (NMR/ NMP) * 100 Trimestral Eficacia 

PMR = Porcentaje de Mantenimientos 

Realizados

 NMR= Número de Mantenimientos 

Realizados

 NMP= Número de Mantenimientos 

Programados

Medir el porcentaje de

Convenios firmados respecto a

los convenios programados

PCF = (CF/CP)*100

PCF = Porcentaje de Convenios

Firmados

 CF=Convenio Firmado

CP= Convenio Programado

Eficacia Trimestral

Porcentaje de sistema de

administración en operación
PSAO = (SAO/SAP)*100

PSAO =  Porcentaje de Sistema de 

Administración en Operación

SAO=Sistema de Administración en 

Operación

SAP= Sistema de Administración 

Programado

Trimestral

COMPONENTES

Porcentaje de eventos 

culturales, deportivos y 

recreativos realizados

PECDR = (NER/NEP) *100

PECDR = Porcentaje de Eventos 

Culturales, Deportivos y Recreativos 

Realizados

NER= Número de Eventos Realizados

NEP= Número de Eventos Programados

Trimestral Eficacia 

Porcentaje de informes de 

evaluación realizados
PIER = (NIER/NIEP)*100

PIER = Porcentaje de Informes de 

Evaluación Realizados

NIER=Número de Informes de 

Evaluación Realizados

NIEP=Número de  Informes de 

Evaluación Programados

Trimestral Eficacia 

Porcentaje de Evaluaciónes 

Realizadas
PER= (NEA/NEP)*100

PER= Porcentaje de Evaluaciones 

Realizadas

NEA =  Número de Evaluaciones 

Aplicadas

NEP= Número de Evaluaciones 

Programadas

Trimestral Eficacia 

Porcentaje de adecuaciones

curriculares aprobadas
PAC= (NPA/NAPP)*100

PAC= Porcentaje de Adecuaciónes

Curriculares

NPA= Número de Programas

Adecuados

NAPP=Número de Adecuaciones de

Programas Programadas

Trimestral Eficacia 



Número Porcentaje Número Porcentaje

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
OBJETIVO

TIPO DE 

INDICADOR

Medir el porcentaje de sistemas de

información implantado en

relación a los sistemas de

información programados

8 Estratégico
Sistema 

Implantado
4 100% 1 100%

Medir el porcentaje de actividades

de difusión realizadas, respecto a

las actividades de difusión

programadas

9 Estratégico
Actividad 

difundida
126 100% 119 100%

Medir el porcentaje de

investigaciones educativas

realizadas con respecto a las

investigaciones educativas

programadas a realizar

10 Estratégico
Investigacion 

realizada
4 100% 1 100%

Medir el porcentaje de módulos

operando en referencia al número

de módulos que contiene el

sistema de armonización

contable

1.1 Gestión
Módulos en 

operación
12 100% 9 100%

Contar con información precisa

sobre el total de evaluaciones

realizadas

2.1 Gestión Evaluación 9 100% 6 100%

Medir el porcentaje de

necesidades de mantenimiento

realizadas en relación a las

necesidades de mantenimiento

detectadas

3.1 Gestión Necesidades 812 100% 628 100%

COMPONENTES

ACTIVIDADES

Trimestral Eficacia

Porcentaje de evaluaciones 

aplicadas
PEA = (NEA/NAP)*100

PEA = Porcentaje de evaluaciones 

aplicadas

NEA = Número de evaluaciones 

aplicadas                                  

NAP= Número de evaluaciones 

programadas

Trimestral Eficacia

Porcentaje de actividades de 

difusión realizadas
PADR = (ADR/ADP)*100

PNMDD = 

(NNMA/NNMD)*100

PNMDD = Porcentaje de Necesidades 

de Mantenimiento Detectadas en el 

Diagnóstico

NNMA = Número de Necesidades de 

Matenimiento Atendidas

NNMD = Número de Necesidaes de 

Mantenimiento Detectadas 

Porcentaje de necesidades de 

mantenimiento detectadas en 

el diagnóstico

Eficacia

Porcentaje de módulos 

operando del Sistema de 

Administración

PMOSA = (MO/NMPO)  * 

100

PMOSA =  Porcentaje de Módulos 

Operando del Sistema de 

Administración                                                               

MO= Módulos  en Operación

NMPO= Número de Módulos 

programados para operar

Trimestral

Porcentaje de Sistemas de 

Información implantados
PSII = (SII/SIP)*100

PSII =  Porcentaje de Sistemas de 

Información Implantados

SII=Sistema de Información Implantado

SIP= Sistema de Información 

Programado

Trimestral

PIR = (NIR/NIP)*100

PIR =  Porcentaje de Investigaciones 

Realizadas

NIR = Número de Investigaciones 

Realizadas                                                                                                                                                                                                                                            

NIP = Número de Investigaciones 

Programadas

Eficacia 

Porcentaje de Investigaciones 

realizadas
Trimestral Eficacia 

 PADR =  Porcentaje de Actividades de 

Difusión Realizadas 

 ADR = Actividades de Difusión 

Realizadas

ADP = Actividades de Difusión 

Programadas

Trimestral Eficacia 



Número Porcentaje Número Porcentaje

NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA
OBJETIVO

TIPO DE 

INDICADOR

Medir número de convenios

gestionados para firma con las

diversas instituciones de

investigación o educativas,

nacionales o extranjeras con

respecto a los convenios

programados para gestionar

4.1 Gestión
Convenio 

gestionado
25 100% 21 100%

Medir el porcentaje del programa

actualizados en relación al total de

la oferta educativa

5.1 Gestión Programa 10 100% 7 100%

Medir el porcentaje de alumnos en

actividades culturales, deportivas y

recreativas

6.1 Gestión
Actividad 

desarrollada
47 100% 43 100%

Medir el porcentaje de

evaluaciones institucionales

realizadas en relación de las

evaluaciones institucionales

programadas

7.1 Gestión
Evaluación 

Institucional
38 100% 26 100%

Medir las necesidades de

automatización de información

atendidas en relación a las

necesidades detectadas a través

de

un diagnóstico

8.1 Gestión

Necesidad de 

automatización 

de la 

información

4 100% 1 100%

Medir el porcentaje del programa

de difusión institucional realizado

respecto al programa de difusión

programado

9.1 Gestión
Programa de 

Difusión
126 100% 119 100%

Medir el número de protocolos de

investigaciones educativas

realizados

10.1 Gestión

Protocolo de 

Investigación 

realizado

4 100% 1 100%Eficacia

Porcentaje de evaluaciones

institucionales realizadas
PIEIR = (NEIR/NEIP)*100

PIEIR = Porcentaje de Evaluaciones

Institucionales Realizadas

NEIR=Número de evaluaciones

institucionales realizadas

NEIP= Número de evaluaciones

institucionales programadas

Trimestral

Porcentaje de protocolos de 

investigación educativa 

realizados

PPIER 

=(NPIER/NPIEP)*100

PPIER =  Porcentaje de Protocolos de 

Investigación Educativa Realizados

NPIER= Número de Protocolos de 

Investigación Educativa Realizados

NPIEP = Número de Protocolos de 

Investigación Educativa Programados 

Trimestral

Eficacia

Porcentaje de cumplimiento 

del programa de difusión

PCPDI = 

(NAPDR/NAPD)*100

PCPDI =  Porcentaje de Cumplimiento 

del Programa de Difusión Institucional

NAPDR = Número de Actividades del 

Programa de Difusión Realizadas 

NAPD = Número de Actividades que 

Conforman el Programa de Difusión

Trimestral

Porcentaje de necesidades de

automatización de la

información atendidas

PNAIA=(NNIA/NNAID)*10

0

PNAIA = Porcentaje de Necesidades de

Automatizacion de la Anformación

Atendidas

NNIA=Número de Necesidades de

Información Atendidas

NNAID= Numero de Necesidades de

Automatización de la Información

Detectadas

Trimestral Eficacia

Eficacia

Porcentaje de programas

académicos actualizados
PPA= (NPA/NPPA)*100

PPA= Porcentaje de Programa de 

Actualizados

NPA= Número de Programas 

Actualizados

NPPA=Número de Programas 

Programados para Actualizar

Trimestral Eficacia

Porcentaje de alumnos que

participan en eventos

culturales, deportivos y

recreativos desarrollados

PAACDRD = (NAAR/NAAP) 

*100

PAACDD = Porcentaje de Alumnos en

Actividades Culturales, Deportivas y

Recreativas Desarrolladas

NAAR= Número de Alumnos que

participan en Actividades 

NAAP= Número de Alumnos en

Actividad Programada

Trimestral Eficacia

ACTIVIDADES

Porcentaje de convenios 

gestionados para firma
PCGF = (NCG/NCP)*100

PCGF =  Porcentaje de Convenios 

Gestionados para Firma 

 NCG = Número de Convenios 

Gestionados

NCP = Número de Convenios 

Programados

Trimestral Eficacia


